UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N°0029-2016-UNAM

Moquegua, 10 de Junio de 2016

VISTOS, la Solicitud de Parte con fecha de ingreso 26 de Febrero de 2016, Informe N° 031-2016-
UPA/OLOG/DIGA/CO-UNAM de 06 de Abril de 2016, Informe N° 0119-2016-UCONT/OEF-UNAM de 04
de Mayo de 2016, Informe Legal N° 268-2016-UNAM-CO/OAL de 23 de Mayo de 2016, Sesién
Extraordinaria de Comision Organizadora de 27 de Mayo de 2016; y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo
8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el articulo 6° del
Estatuto Universitario y articulo 11° del Reglamento General de 1a UNAM;

Que, el Dr. Edwin Catacora Vidangos, tiene la condicién de docente ordinario en la categoria de
Principal a Tiempo Completo en la Universidad Nacional de Moquegua, ganador del concurso publico
aprobado con Resolucion de Comisién Organizadora N° 138-2012-UNAM;

Que, con Resoluciones de Comisién Organizadora N° 306 y 473-2012-UNAM y Resolucién Presidencial
N° 235-2015-UNAM, se concede licencia sin goce de remuneraciones al docente Edwin Catacora
Vidangos, a partir del 23 de Abril de 2012 hasta la culminaciéon de la designacién en el cargo de
Vicepresidente Académico de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Juliaca,
reestructurado mediante Resolucién Ministerial N° 0140-2012-ED;

Que, con Solicitud de parte con fecha de ingreso 26 de Febrero de 2016, presentada por el Dr. Edwin
Catacora Vidangos, con firma legalizada ante notario publico, formula renuncia a su condiciéon de
docente ordinario de la Universidad Nacional de Moquegua en razon a que de esa forma coadyuva al
logro del proceso de licenciamiento de la UNAM;

Que, con Informe N° 031-2016-UPA/OLOG/DIGA/CO-UNAM de 06 de Abril de 2016, la Unidad de
Patrimonio informa que el docente Edwin Catacora Vidangos no registra deuda de bienes en ninguna
Unidad Operativa ni en el Sistema de Control Patrimonial de la UNAM; asimismo se tiene el Informe
N° 0119-2016-UCONT/OEF-UNAM de 04 de Mayo de 2016, de la Unidad de Contabilidad, informando
que el referido docente no tiene cuentas pendientes por rendir, por concepto de vidticos, comision de
servicios, encargos otorgados y fondo de caja chica, informacién que resulta pertinente para este tipo de
procedimientos;

Que, se tiene el Informe Legal N° 268-2016-UNAM-CO/OAL de 23 de Mayo de 2016, mediante el cual la
Oficina de Asesoria Legal concluye que es de opinidon previa a la aceptacién de renuncia formulada,
corresponde dar por concluida la licencia sin goce de remuneraciones concedida al docente Edwin
Catacora Vidangos, con efectividad al 12 de Febrero de 2016; y del mismo modo resulta procedente
aceptar la renuncia formulada por el docente a su condicién de docente ordinario en la categoria de
Principal a Tiempo Completo de la Universidad Nacional de Moquegua, con efectividad al 26 de Febrero
de 2016;

La Ley del procedimiento Administrativo General N 27444 en su articulo 17 numeral 17.1 sefiala que la
autoridad podrd disponer en el mismo acto administralivo que tenga eficacia anticipada a su emision,
solo si fuera mds favorable a los interesados y siempre que no lesione derechos fundamentales e intereses
de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretende retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién, no vulnerdndose con la aprobacién
del requerimiento efectuado en la presente, lo establecido en la norma precitada;

Que, la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesion Extraordinaria del
27 de Mayo de 2016, por UNANIMIDAD, acordé 1) Dar por concluida la licencia sin goce de
remuneraciones otorgada al docente Edwin Catacora Vidangos hasta el 31 de Mayo de 2016; v 2)
Aceptar al 31 de Mayo de 2016, la Renuncia a la Docencia presentada por el Dr. Edwin Catacora
Vidangos, a su condicion de Docente Ordinario, nombrado mediante Resolucién C.O. N° 138-2012-
UNAM, en la categoria Principal de la Universidad Nacional de Moquegua;
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0029-2016-UNAM

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesion Extraordinaria de
Comision Organizadora, contenido en el acuerdo N° 115-2016:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, la licencia sin goce de remuneraciones
otorgada al docente Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS hasta el 31 de Mayo de 2016,

ARTICULO SEGUNDO.- ACEPTAR, al 31 de Mayo de 2016, la Renuncia a la Docencia
presentada por el Dr, EDWIN CATACORA VIDANGOS, a su condicion de Docente Ordinario, nombrado
mediante Resolucién C.0. N° 138-2012-UNAM, en la categoria Principal de la Universidad Nacional de
Moquegua.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, a Presidencia, Oficina de Recursos Humanos, y
demas oficinas pertinentes, asi también al interesado para su conocimiento y fines que estime
convenientes.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

AN

R. WASHINGTON ZEBALLOS GA
PRESIDENTE

UONG CORNEJO

A R{?/GENERAL

Presidencia
VIPAC
vier

DIGA
ORHN (e)

Intereando
Arch (3)
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Estando al asunto y documentos de la referencia, sobre renuncia presentada por el Dr. Edwin Catacora

Vidangos, a su condicién de docente ordinario en la categoria de Principal de la Universidad Nacional de
Moquegua, este despacho se permite precisar lo siguiente:
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El Dr. Edwin Catacora Vidangos, tiene la condicién de docente ordinario en la categoria de Principal a
Tiempo Completo de esta casa superior de estudios, ganador de concurso publico aprobado con
Resolucién C.O. N° 138-2012-UNAM, segin se tiene del Informe N° 028-2016-UADP/ORH/CO-
UNAM.

Mediante Resoluciones C.O. N° 306 y 473-2012-UNAM y Resolucién Presidencial N° 235-2015-UNAM,
se concede licencia sin goce de remuneraciones al docente Edwin Catacora Vidangos, a partir del 23 de
abril de 2012, hasta la culminacién de la designacién en el cargo de Vicepresidente Académico de la
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, reestructurado mediante
Resolucion Ministerial N° 0140-2012-ED.

Con solicitud de parte presentado por el Dr. Edwin Catacora Vidangos, ingresado a la UNAM en fecha
26.02.16, signado con Registro N° 1135, con firma legalizada por ante notario puiblico formula renuncia
a su condicién de docente ordinario de la UNAM, en razén a que de esa forma coadyuvara al logro del
proceso de licenciamiento de la UNAM.

De los actuados obra el Informe N° 031-2016-UPA/OLOG/DIGA/CO-UNAM, de la Unidad de
Patrimonio, informando que el Dr. Edwin Catacora Vidangos no registra deuda de bienes en ninguna
Unidad Operativa ni en el Sistema de Control Patrimonial de la UNAM; asimismo, se tiene el Informe
N°® 0119-2016-UCONT/OEF-UNAM, de la Unidad de Contabilidad, informando que el referido
docente no tiene cuentas pendientes por rendir por concepto de vidticos, comisién de servicios,
encargos otorgados y fondo de caja chica, informaciéon que resulta pertinente para este tipo de
procedimientos.

La renuncia es un acto personalisimo de libre disposicién, acto unilateral por el cual el titular de un
derecho abdica al mismo, en el caso de funciones, cargos o responsabilidades asignadas en la
administracién publica, debe estar concordado con los intereses de la Entidad, correspondiendo a la
instancia competente evaluar las razones 0 motivos por los que se promueve, para aceptar o denegarlo,
en este caso al pleno de la Comisién Organizadora.

En ese sentido, siendo la renuncia a la condicién de docente ordinario de esta Institucién, y teniendo en
cuenta que nadie esta obligado a prestar trabajo sin su libre consentimiento tal como lo sefiala el articulo
23° dltimo pdrrafo de nuestra Carta Magna, corresponde aceptar la renuncia presentada; sin embargo,
debemos sefalar que estando a la condicién que el docente Edwin Catacora Vidangos estuvo haciendo
uso de licencia sin goce de remuneraciones, previamente se debe dar por concluido la referida licencia,
con efectividad al 26 de febrero de 2016.

Segiin se tiene del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo General, La
autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisidn, sélo si
fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena
fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
Silpitesta de hecho justificativo para su adopcion.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

UNAM OFICINA DE ASESOR{A LEGAL

UNIVERSIDAD NACIOMAL DE MOQUEGUA

Cc.Arch.
2016
Folios (

CONCLUSION:

En opinién de este despacho, previo a la aceptacion de renuncia formulada, corresponde dar por
concluido la licencia sin goce de remuneraciones concedido al docente Edwin Catacora Vidangos, con
efectividad al 12 de febrero de 2016.

Resulta procedente aceptar la renuncia formulada por el Dr. Edwin Catacora Vidangos, a su condicién
de docente ordinario en la categorfa de Principal a Tiempo Completo de la Universidad Nacional de
Moquegua, con efectividad al 26 de febrero de 2016.

SUGERENCIA:

Se eleve los actuados a sesién de Comisién Organizadora de la UNAM, para su determinaci6n final.

En caso sea aceptado la renuncia solicitada por el Dr. Edwin Catacora Vidangos, se proceda con la
emisién de la correspondiente resolucién, que contenga la conclusién de la licencia sin goce de
remuneraciones y aceptacion de la renuncia, y su correspondiente notificacion conforme ley.

Atentamente:

ASESOR LEGAL

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash 5/N
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Asunto s Informacion

Referencia :Hoja de Coordinacion N° 92-2016-UNAM-CO/OAL

Fecha : 06 de Abril del 2016

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, y asi mismo en merito al
documento de la referencia informar que el Dr. Edwin Catacora Vidangos, no registra
deuda de bienes en ninguna Unidad Operativa ni en el Sistema de Control Patrimonial de la
UNAM.

Es todo cuanto informo y remito a usted para su conocimiento, acciones v fines.

Atentamente
*.
“S=cpeCarlos Aé /éuevora Zuniga
(e) Unidéd de Pafrimonio
“UNIVERSIDAL NACIONAL DE MUQUEGL
OEICINAYDELO GIoICARVES ERMEEGES
PROVEIDO N* ‘ { FeinA.
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e
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A : CPC ROBERTH W. ALARCON MONTALVO i

Jefe de la Oficina de Economia y Finanzas. % 06 MAY 2016

ASUNTO REMITO INFORMACION SOLICITADA % - 1 5 S

REFERENCIA HOJA DE COORDINACION N°230-2016-UNAM-CO/0AL !

FECHA

Moquegua, 04 de Mayo 2016.

Mediante el presente es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente
Y en atencién al documento de la referencia, hacer de su conocimiento que se procedié a la verificacién de

ficaci
anticipos otorgados por concepto de VIATICOS Y COMISION DE SERVICIOS, ENCARGOS OTORGADOS Y

FONDO DE CAJA CHICA, el cual debo informar que el SR. EDWIN CATACORA VIDANGOS, no tiene cuentas
pendientes por rendir por estos conceptos mencionados.

Es cuanto informo, para los fines que estime correspondientes

Atentamente.

............. CXe

CPC. éﬂ/l;r;ani Callacondo
idad de Contabilidad

C.c. Archivo
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS

HOJA DE COORDINACION N2 0268-2016-OEF-DIGA/CO-UNAM

A : ABOG. OSCAR LAGOZ CALSIN : _ ]7—{-_"[”5 2018
ASESOR LEGAL UNAM, Fouos... o sl 112
243
DE : CPC ROBERTH W. ALARCON MONTALVO, ROf J
OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS.
ASUNTO : REMITC INFORMACION SOLICITADA
REFERENCIA  : HOJA DE COORDINACION N° 230-UNAM-CO/OAL

INFORME N° 119-2016-UCONT/OEF-UNAM

FECHA s MOQUEGUA, 09 DE MAYO DEL 2016.

Mediante el presente me dirijo a Ud. Para saludarlo muy
cordialmente y a la vez remitir la informacién sclicitada mediante el documento de
la referencia sobre el Sr. EDWIN CATACORA VIDANGOS; que se detalla en el INFORME N°
119-2016-UCONT/OEF-UNAM de la Unidad de Contabilidad, para su atencién.

Es tode cuanto tengo que informar a Ud. para su conocimiento Y
fines que estime por conveniente.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NAL DE MOQUE

""" SATRTH W, ALARCON MONTALVD

TILINA OE ECONOMIAY FINANZAS

www.unam.edu.pe | Prolong, Calle Ancash $/N
Moquegua - Perti
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Para

De

Asunto :

Ref.

Fecha

HOJA DE COORDINACION N* 220 2016-UNAM -CO/OAL

CPC. Robert Alarcén Montalvo

Jefe de la Oficina de Economia y Finanzas
Abog. Oscar L. Lagoz Calsin

Asesor Legal de la UNAM.

Renuncia a condicion de docente ordinario
Edwin Catacora Vidangos

Hoja de Coordinacion N° 804-2016-OLOG-DIGA/CO-UNAM] vora: 3°00__ e

Escrito de parte de fecha 24.02.16
Mogq uegua, 28 de abril de 2016.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA DE ECOA SIMANEAS

R E ‘T‘ § £ L --3

28 ABR 2016 _ |

Por medio de la presente, es grato dirigirme a usted con la finalidad de solicitar se sirva remitir
informe sobre deudas que pudiera haber contraido el docente ordinario EDWIN CATACORA
VIDANGOS, ello para efectos de emitir pronunciamiento en procedimiento de renuncia a su condicion
de docente ordinario de la universidad.

Sin otro particular, le hago llegar las consideraciones de mi deferencia personal.

Atentamente:

Cc. Arch.
2016
['olios (}}‘)
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UNAM OFICINA DE LOGISTICA

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perii”
“Aiio de la consolidacion del Mar de Grau”

’ UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
HOJA DE COORDINACION N° 804-2016-OLOG-DIGA/CO-UNAM OFICINA DE ASESORIA LEGAL
OSCAR L. LAGOZ CALSI : ﬂ i
A ' i::i‘m Sj e i Fouos_. 2= Ree. > 8BS
& HORA:... 132 FIRMALN(...

DE g ABOG. IGNACIO JUAN CUEVA QUISPE

Jefe de la Oficina de Logistica
ASUNTO : REMITO INFORMACION
REFERENCIA : HOJA DE COORDINACION N° 92-2015-UNAM-CO/OAL
FECHA : Moquegua, Abril 19 del 2016
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Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y a la
vez en razon a la documentacion de la referencia, comunicar que el Dr. EDWIN CATACORA
VIDANGOS, no registra deuda de bienes en ninguna Unidad Operativa ni en el Sistema de control
Patrimonial de la UNAM, ello conforme a la informacion proporcionada por la unidad de Patrimonio
seglin INFORME N° 031-2016-UPA/OLOG/DIGA/CO-UNAM.

Es todo lo que tengo que informar a usted para conocimiento y tramite.

Atentamente,

-------------------------

€10 JUAN CUEVA QUISPE
DE LA OFICINA DE LOGISTICA

ICQ/-OLOGC
Jenp/sec
CcC. Archivo (02)



HOJA DE COORDINACION N° 92 2016UNAMC@®WW
ANILUAD DE PATRIMONIO
AL Abog. Juan Ignacio Cueva Quispe f RECIBID 0
Jefe de la Unidad de Patrimonio - UNAM :
ASUNTO Renuncia a condicion de docente ordinario ] f & UAD snee
Edwin Catacora Vidangos % PR 2016
REF. Hoja de Coordinacién N° 149-2016-ORH/DIGA/UNAM ! 9.0
Carta de renuncia de fecha 26.02.16 f R W Reg.
FECHA Moquegua, 14 de marzo de 2016 | fies

Estando al asunto y documentos de la referencia, sobre renuncia presentada por el Dr. Edwin Catacora
Vidangos a su condicion de docente ordinario en la categoria de Principal a Tiempo Completo de la UNAM,
con firma legalizda por ante Notario Publico.

Solicito que a través de vuestro despacho remita informe sobre adeudo de bienes que pudiera tener el
docente Edwin Catacora Vidangos, para con la Universidad Nacional de Moquegua.

Atentamente:

13 .
4
ASESOR LEGAL

Ce
Arch 2016
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Ministerio de Educacisn Superintendencia Nacional de | Universidad Nacional de Diesccion General de

Educacidn Superiar Administracidn
Universitaria

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau™

HOJA DE COORDINACION N° 149-2016-ORH/DIGA/UNAM

A : Abog. OSCAR LEONIDAS LAGOZ CALSIN 11 MAR 2005 '
Asesor Legal de la UNAM. DL 35_ |
DE : Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA 828 rimun
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.
ASUNTO : REMITO INFORMACION SOLICITADA
REFERENCIA : HOJA DE COORDINACION N° 081-2016-UNAM-CO/OAL
FECHA : Moquegua, 10 de Marzo del 2016.

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y
en atencion al documento de referencia, es que se remite a su despacho el Informe N° 284-
2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM emitido por el Encargado de la Unidad de Administracion de Personal,
en la cual se adjunta el informe escalafonario del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS (19 Folios).

Asimismo, se sugiere que se emita acto resolutivo en caso se acepte
la renuncia del Dr. Edwin Catacora Vidangos.

Sin ofro particular, hago propicia la oportunidad, para reiterarle los
sentimientos de mi especial consideracion y aprecio a su persona.

Atentamente,

JLMR/ORH-DIGA
C.c./ Archivo

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N
Moquegua 53, Peru
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Ministerin de Educacidn Superintendencia Nacional de | Universidad Nacionsl de Orection m:w_;
Educacion Superior Mminstracidn
Universitaria

“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

INFORME N2 284 -2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM

Sefor : Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA
Jefe Oficina de Recursos Humanos AR
. J0:Bbers 263
Asunto : REMITO INFORME ESCALAFONARIO Lo - J q
Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS b i 5?’*‘-'-‘-"“”* sl
REF. : HOJA DE COORDINACION N° 081-2016-UNAM-CO/OAL

SOLICITUD DE 24/02/2016

Fecha : Moquegua, 09 de marzo de 2016

Previo cordial saludo, me dirijo a usted, en relacion al
documento en referencia, a fin de remitir adjunto el INFORME N° 028-2016-UADP/ORH/CO-UNAM de

escalafon correspondiente al Dr. Edwin Catacora Vidangos, a fin de emitir opinion referente a su
solicitud de Renuncia a Docencia.

Asimsmo, se adjunta copia de las siguientes resoluciones:

« RESOLUCION C.0. N°306-2012-UNAM

e RESOLUCION CO.N®473-2012-UNAM

e RESOLUCION CO. N°422-2012-UNAM

* RESOLUCION CO. N° 795-2014-UNAM

* RESOLUCION PRESIDENCIAL N® 235-2015-UNAM

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

iiﬂu UNIVERSIDAD NACICNAL DE MOQUEGUA
UNAM =

-chf. i E‘raciaft 35 wma Galcina
(E,) UUnidad de Fdministracin de ﬂﬂona}r

1369
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y ESCALAFON

INFORME N° : 028-2016-UADP /ORH/CO-UNAM
ASUNTO : Informe Escalafonario

REFERENCIA : Memorando N°072-2016-VIPAC/CO/UNAM
FECHA : 09 de marzo del 2016

En atencidn a lo solicitado se informa:

1.- DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombres
D.N.L

2.- PERFIL SITUACIONAL:

Situacion Laboral

Condicién
Categoria
Unidad Operativa

Modalidad de Ingreso
Resoluciéon de Ingreso
Fecha de Resolucion
Fecha Efectiva de Ingreso
Régimen de Pensiones

3.- ESTUDIOS:

Bachiller
Universidad

Titulo
Facultad
Universidad

Magister
Universidad

Doctor
Universidad

CATACORA VIDANGO EDWIN
01216114

LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES DESDE EL 23 ABRIL
2012 A LA FECHA (09 marzo 2016)
DOCENTE ORDINARIO

PRINCIPAL A TIEMPO COMPLETO
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
ESCUELAS PROFESIONALES

CONCURSO PUBLICO
C.0. N° 138-2012-UNAM
20/04/2012

16/04/2012

(AFP) PROFUTURO

Sociologia
Nacional Técnica Del Altiplano-Puno

Licenciado en Sociologia
Ciencias Sociales
Nacional del Altiplano-Puno

Sociologia
Estadual de Campinas-Brasil

Sociologia
Federal de Rio Grande Do Sul- Republica Federativa
de Brasil
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4.- CARRERA LABORAL:

CONDICION VIGENCIA RESOLUCION CATEGORIA
o Principal a Tiempo
Docente Desde el 16/04/2012 C.0. N° 138-2012-UNAM Completo
Docente Desde el 16/04/2013 C.0. N° 132-2012-UNAM Principal a Tiempo Complete
5.- LICENCIAS:

¢ LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES-RESOLUCION C.0. N°306-2012-UNAM

¢ RESOLUCION CO. N® 473-2012-UNAM, MODIFICA LA RESOLUCION CO. N° 306-2012-
UNAM.

s RESOLUCION CO. N°422-2012-UNAM, DECLARA NULO R.C.O. N® 138-2012 Y R.CO. N°
306-2012-UNAM

* RESOLUCION CO. N° 795-2014-UNAM, DECLARA [MPROCEDENTE RECURSO DE
RECONSIDERACION A R. CO. N° 422-2014-UNAM.

e RESOLUCION PRESIDENCIAL N® 235-2015-UNAM, DECLARA IMPROCEDENTE
CORRECION DE ERROR Y ACLARACION DE LA R.CO. N° 795-2014-UNAM.

6.- SANCIONES:

* No Tiene

7.- OBSERVACIONES
Existe dentro del legajo del docente una carta de COMPROMISO NOTARIAL de la
suspensién de la pension de! Estado por docencia en la Universidad Nacional de Altiplano, si
es que resulta ganador en la Universidad Nacional de Moquegua.

Es todo cuanto informo, para conocimiento y demds
fines que estime conveniente.

Atentamente,

&a UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
UNAM _ a

(ﬂ) Ubnidad de Fobmisistracion da FPorsonal

}+
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 235-2015-UNAM
Moquegua, 01 de abril de 2015
VISTO:

El informe Legal N° 74-2015-UNAM-CO/OAL, de fecha 18.03.15; Solicitud de parte de fecha 22.01.15, Acuerdo de
Sesidn Extraordinaria de Comisién Organizadora de fecha 30.03.15, y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley N*
30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y economico, que guarda concordancia con el numeral 2) del articulo 6° del Estatuto Universitario y articulo
11° del Reglamento General de la UNAM:

Que, con solicitud de parte de fecha 22.01.15, el Dr. Edwin Catacora Vidangos, solicita ia correccién de error y aclaracion
de la Resolucion C.O. N* 795-2014-UNAM;

Que, mediante Resolucién C.O. N* 125-2012-CONAFU, de fecha 11.03.12, se autorizé el concurso publico de plazas
docentes ordinarios y contratados de la UNAM en el periodo 2012, dentro de los cuales se encontraba previsto la plaza de
docente principal a tiempo completo para la Carrera Profesional de Gestidn Publica y Desarrollo Social, en cuya Primera
Disposicién Transitoria del Reglamento refiere “Si existiere un docente Ordinario que desee postulor o olguno de los plozos
convocadas o concurso, previamente deberd firmar un compromisa de renuncio a la plaza en la que se encuentra nombrado, en coso de
ser gonador”, a cuya plaza postuld el Dr. Edwin Catacora Vidangos, resultando ganador de la misma;

Que, con solicitud de parte de fecha 19.04.12, el Dr. Edwin Catacora Vidangos, solicita la emision de Resolucién
Administrativa declaréndolo como ganador del concurso publico convacado por la UNAM, en la plaza de docente principal a
tiempo completo; asimismo, solicita licencia sin goce de haberes, a partir del 23.04.12 hasta que el Ministerio de Educacién
disponga lo contrario, por cuanto ha sido designado mediante Resolucién Ministerial N® 0140-2012-ED, como vicepresidente
académico de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, en atencidn a la peticion de parte del Dr. Edwin Catacora Vidangos, se ha emitido la Resolucién C.O. N* 138-2012-
UNAM, de fecha 20.04.12, que resuelve aprobar a partir del 16.04.12 el nombramiento como docente ordinario de la
Universidad Nacional de Moguegua al Dr. Edwin Catacora Vidangos, en la plaza GP1 de la Carrera Profesional de Gestién Publica
y Desarrolio Social, con la Categoria de Principal a Tiempo Completo;

Que, con Resolucién C.0. N* 306-2012-UNAM, de fecha 06.08.12, se aprueba en via de regularizacién la licencia sin goce
de remuneraciones desde el 23.04 al 31.12.12, del Dr. Edwin Catacora Vidangos, en razén de haber sido designado como
vicepresidente académico de la Universidad Nacional de Juliaca, mediante Resolucién Ministerial N°® 0140-2012-ED, de fecha
13.04.12, rectificado mediante Resolucidn C.0. N* 473-2012-UNAM, en el sentido gue la licencia serd hasta la culminacion de la
designacién;

Que, segln Informe N* 011-2013-OCI/UNAM, de fecha 08.05.13, suscrito por el CPC. Jorge Jinchufia Huallpa, Jefe del
Organo de Contral Institucional; Informe N° 175-2013-0AL/UNAM, de fecha 14.06.13, suscrito por el Abog. Gonzalo Pedro
Huacani, Asesor Legal; Informe N° 03-2014-CEPADD-UNAM, de fecha 10.03.14, suscrito por los miembros de Ja Comision
Especial de Procesos Administrativos, formulan observaciones en relaclén al normbramiento del Or. Edwin Catacora Vidangos,
en el sentido que: o) habrie incumplido al Reglamento de Concurso Publico de Plazas de Docentes Ordingrios, oprobado mediante
Resolucién N* 450-2010-CONAFU, que en su Primera Disposicion Transitorio dispone “Si existiere un docente Ordinario que desee
postulor @ olguna de las piazas convocadas o concurso, previamente deberd firmor un compromiso de renuncia a la plaza en la que se
encuentra nombrado, en caso de ser ganador”, pues no ho presentado lo carta de renuncia a su condicién de docente nombrado en la
categoria de principol a dedicacion exclusiva de la Universidad Nocionol del Altiplano de Puno, b} Habria operado incompatibilidad de
funciones, ol pertenecer a dos instituciones universitarias en condicidn de nombrado, en la Universidad Nacional del Aftipiano Puno,
como docente nombrado a Dedicacidn Exclusiva y, en la Universidod Nacional de Moquegua, como docente nombrado a Tiempo
Completo; por cuyas razones, recomiendan se declare nulo de pleno derecho el nombramiento del Dr. Edwin Catacora Vidangos,
en la UNAM, asi como aguellas resoluciones con las que se otorgd licencia sin goce de remuneraciones;

Que, mediante Resolucion C.0. N* 422-2014-UNAM, se resuelve declarar nulo de pleno derecho la Resolucidn C.O. N°
138-2012-UNAM, en consecuencia nulo el nombramiento como docente ordinario de la UNAM del Dr. Edwin Catacora
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 235-2015-UNAM

Moquegua, 01 de abril de 2015

Vidangos, en la plaza GP1 de la carrera profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social y, consecuentemente las Resoluciones
C.O. N7 306 y 473-2012-UNAM, con las que se autorizd licencia sin goce de remuneraciones, sustentado en los informes
precisados en el considerando anterior (incumplimiento de Reglomento de Concurso e incompatibilidad ¢l haber doble vincule laborol
o dedicacion exclusiva y tiempo completo), asi como en los supuestos de fiscalizacidn posterior que prevé la Ley N° 27444;

Que, la Resalucion C.O. N° 422-2014-UNAM, ha sido objeto de recurso de reconsideracion, la que ha sido declarado
improcedente mediante Resolucién N°* 795-2014-UNAM, por carecer de nueva prueba que exige el articulo 208° de la Ley N°
27444, respecto de la cual no ha sido impugnado mediante recurso de apelacién, pese a haber sido vélidamente notificado, con
la cual habria quedado cansentido, quedando firme el acto administrativo contenido en la Resolucidn C.0 N° 422-2014-UNAM;
sin embargo, en fecha 22.01.15, el Or. Edwin Catacora Vidangos, presenta escrito solicitando correccidn de error y aclaracién de
la resalucion C.O. N° 795-2014-UNAM, el cual no constituye recurso impugnativo, con dicho escrito corrobora que no ha
presentado la carta de renuncia a la UNA — Puno (seAala: ... debiendo decir que tengo elaborada y en mi poder la carta de Renuncia a
la Universidad Nacional del Altiplano...), refiere que la Resolucidn C.0. N® 422-2014-UNAM, contiene una nulidad de oficio y que
estarfa fuera del plazo legal establecido en el articulo 202° de la ley N°* 27444, lo cual no tiene asidero legal, dado que se trata
de una nulidad de pleno derecho, cuya declaratoria puede ser declarado en cualquier momento; el articulo 201° de la Ley N°
27444, prevé la figura de la rectificacidn de errores, referido a errcres materiales o aritméticos en los actos administrativos, lo
cual no se ha producido en el presente caso, de modo tal que tal aseveracién deviene en infundado, del mismo modo no se
prevé la figura de |a aclaracién en dicho cuerpo normativo;

Que, si bien la Primera Disposicién Transitoria del Reglamento de Concurso Publico de Plazas de Docentes Ordinarios,
aprobado mediante Resolucion N° 450-2010-CONAFU sefiala, “Si existiere un docente Ordinario que desee postular o alguna de
las plazes convocadas a concurso, previemente deberd firmar un compromiso de renuncio a lo plazo en la que se encuentra
nombrado, en coso de ser gonador”, se debe tener en cuenta que su exigencia, cumplimiento y/o ejecucién, serd desde que sea
declarado ganador -no antes-; en el presente caso, si bien fa Comisién Evaluadora del CONAFU entregd los resultados a la
Universidad, la Entidad a peticion de parte recién en fecha 20 de abril de 2012, se ha emitido la Resolucién C.O. N* 138-2012-
UNAM, con la que se aprueba con efecto retroactivo al 16 de abril de 2012, el nombramiento del Dr. Edwin Catacora Vidangos,
en la Carrera Profesional de Gestion Publica y Desarrolio Social, como docente Principal a Tiempo Completo, resolucién que le
ha sido notificado al interesado en fecha 15 de mayo de 2012, cuando éste se encontraba ejerciendo cargo de responsabilidad
en otra institucién;

Que, del contenido de la Resolucion C.0. N° 138-2012-UNAM y de los actuados que obra en el expediente materla de la
presente, no obra documento alguno con el que la Universidad le haya requerido al Dr. Edwin Catacora Vidangos, la
presentacion de la carta de renuncia a su condicién de docente nombrado en otra institucion, sin la cual ha procedido a emitir
la respectiva resolucion de nombramiente. Se debe tener en cuenta que, si bien se ha emitido la resolucion de nombramiento
del Dr. Edwin Catacora Vidangos, éste debié presentar ante el requerimiento de la Universidad o, en su defecto, habria tenido
opcion de presentar dicho documento después de su notificacidn, vale decir, posterior al 15.05.12;

Que, conforme se tiene de los documentos emitidos por la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM, el Dr. Edwin
Catacora Vidangos, no ha ejercido su condici6én de docente nombrado en la Universidad Nacional de Moquegua, dado a que si
bien mediante Resolucién C.0. N° 138-2012-UNAM, notificado en fecha 15.05.12, se aprueba su nombramiento en esta
Institucién, ha sido designado como vicepresidente académico de la Universidad Nacional de Juliaca, con Resolucidn Ministerial
N* 0140-2012-ED, de fecha 13.04.12, en cuya institucién viene ejerciendo funciones de responsabilidad directiva; de modo tal
que, la incompatibilidad advertida, de pertenecer a dos instituciones universitarias a dedicacion exclusiva y tiempo completo,
tampoco se habria materializado y, menos la doble percepcién por cuanto en la UNAM no ha percibido remuneracién alguna;

Que, conforme se tiene del Informe N°* 0657-2012-}-UE-O.RR.HH.-UNA-PUND, informe N* 0078-2012-DN-UCA-O.RR.HH.-
UNA/P, Informe N° 0072-2012-DN-UCA-O.RR.HH.-UNA/P y Oficic N° 0D032-2012-UCA-O.RR.HH.-UNA/P, de la Universidad
Nacional del Altiplano, el Dr. Edwin Catacora Vidangos, es docente nombrado en la categoria de Principal a Dedicacién
Exclusiva, de la Facultad de Ciencias Sociales, Escuela Profesional de Sociologia, de la Universidad Nacional del Altiplano —
Puno, de cuya institucion ha solicitado licencia sin goce de remuneraciones a partir del 08 de mayo de 2012 (hablendo
registrado asistencio hasta ef 07.05.12), con lo cual queda corroborado que mantiene relacién laboral con dicha institucién
universitaria y, de ejercer y/o ejecutarse la Resolucién C.0. N* 138-2012-UNAM, en la UNAM, como docente principal a
tiempo completo, se estaria configurando incompatibilidad de funciones, con regimenes de dedicacién exclusiva y tiempo
completo en forma simultdnea, prohibido por nuestro ordenamiento juridico.
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 235-2015-UNAM

Moquegua, 01 de abril de 2015

Que, la Administracién Publica, tiene la facultad de revisar sus propios actos administrativos, en virtud del control
administrativo, pero dicha facultad se encuentra fundamentada en el principio de autotutela de la administracién, por el cual
ésta puede dejar sin efecto sus propias actuaciones, basicamente cuando dichos actos resultan alterados por vicio alguno de
legalidad, y consecuentemente vulnera el ordenamiento juridico, atentando contra derechos colectivos (violacién al principio
de interés publico), o derechos susceptibles de ser individualizados (derechos subjetivos de los administrados); en ese contexto,
el numeral 1.1) del articulo IV del Titulo Preliminar de |a Ley N* 27444, Ley del procedimiento Administrativo General, prevé y
exige el cumplimiento del principio de legalidad;

Que, sobre el particular, debemos precisar que las entidades tienen la facultad de revocar sus propios actos
administrativos por su mas alta autoridad competente, en estricta observancia al articulo 203° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General;

Que, en sesién extraordinaria de Comisian Organizadora, de fecha 30.03.2015, por UNANIMIDAD se acordd
declarar improcedente |a solicitud de correccidn de error y aclaracion de la Resolucién C.O. N° 795-2014-UNAM,
peticionado por el Dr. Edwin Catacora Vidangos, con escrito signado con Registro N° 284; de Oficio, dejar sin efecto la
Resolucion C.O. N* 422 y 795-2014-UNAM vy, disponer que una vez concluido la licencia concedida mediante
Resoluciones C.0. N® 307 y 473-2012-UNAM, el Dr. Edwin Catacora Vidangos, debera obligatoriamente presentar la carta
de renuncia a su condicién de docente nombradg de ia Universidad Nacional del Altiplano — Puno, para efectos de su
reincorporacién como docente principal a tiempo completo en la Universidad Nacional de Moquegua, bajo
apercibimiento de declararse la nulidad de pleno derecho del acto administrativo que contiene su nombramiento;

De conformidad con los considerando expuestos, en el marco de la Ley N° 27444, en uso de las atribuciones que
concede la Ley N® 30220, Ley Universitaria y, estando 2 lo acordado en sesién extraordinaria de Comision Organizadora de
fecha 30.03.2015, contenido en el Acuerdo N* 197-2015;

SE RESUELVE:
Tl IMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE fa solicitud de correccion de error y aclaracion de la Resolucion

C.0, N* 795-2014-UNAM, peticionado por el Dr. Edwin Catacora Vidangos, escrito signado con Registra N° 284,

ARTICULO SEGUNDO.- DE OFICIO, DEJAR SIN EFECTO la Resolucion C.O. N® 422-2014-UNAM, que deciare nulo de
pleno derecho la Resolucidn C.O. N* 138-2012-UNAM, que apruebe el nombramiento del Dr. Edwin Catacora Vidangos, como docente
principal o tiempo completo en ja UNAM y Resolucion C.0. N* 307 ¥ 473-2012-UNAM, que concede licencia sin goce de remuneraciones
al Dr. Edwin Catacora Vidangos, asi como la Resolucién C.0. N° 795-2014-UNAM, que declara improcedente el recurso de
reconsideracion interpuesto, manteniendo pleno vigor las Resoluciones C.0. N° 138, 307 y 473-2012-UNAM.

ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER, que una vez concluido la licencia concedida mediante Resoluciones C.O, N* 307 y
473-2012-UNAM, el Dr. Edwin Catacora Vidangos, deberd obligatoriamente presentar la carta de renuncia 2 que hace
referencia la Primera Disposicién Transitoria  del reglamento con el cual se sometié a concurso en la UNAM, bajo
apercibimiento de declararse la nulidad de pleno derecho del acto administrativo que contiene su nombramiento.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, que la Vicepresidencia Académica y Direccldn General de Administracion, adopte
las acciones necesarias para el cumplimiento de la presente resolucion.

/, ™

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
~

MOS CHUMPITAZ
ENTE
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RESOLUCION C.O. N° 795-2014-UNAM |
Mogquegua, 18 de diciembre de 2014 ﬁ 0 P I A
I

VISTO:

El Recurso Administrativo de Reconsideracidn de fechn 26 de setiembre de 2014; Informe Legal N° 271-2014
UNAM-CO/OAL de fecha 15 de diciembre de 2014; Acuerdo de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha
17.12.2014, y;

CONSIDERANDO:

Que, la nulidad de pleno derecho de ln Resolucion C.Q. N° 422-2014-UNAM, tiene sustento en que el
beneficiado ha incumplido con las disposiciones contenidas y exigidas en el Reglamento de Concurso Piiblico de plazas
de Docentes Ordinarios de In UNAM, autorizado mediante Resolucidn N° 125-2012-CONAFU, que sefiala, “Si
existiere un docente ordinario que desee postular a una de las plazas convocadas a concurso, previamente deberd firmar
un compromiso de renuncia a la plaza en la que se encuentra nombrado en caso de ser ganador”. Lo cual no ha sido
cumplido por el recurrente antes ni posterior 1 la emisién de la Resolucién C.0. N° 138-2012-UNAM, lo cual 1o es
dbice para declarar la nulidad, tanto mds si dentro de la Ley que regula el procedimiento administrativo general, prevé
la fiscalizacion posterior. Asi también, se observa en relacion al doble vinculo laboral vigente, tanto en la Universidas
Nacional del Altiplano, en la categoria de principal a dedicacion exclusiva y la Universidad Nacional de Moguegua, ex
In categoria de Principal a tiempo completo, winbos en condicién de nombrados, lo cual contraviene el articulo 40° de
nuestra Carta Fundnmental del estado.

Qrte, ln Ley N° 27444, Ley del Procedimizinte Administrativo General, prevé los plazos, requisitos formales con que
debe contar los escritos quie contiene recuyses i 0s. con los cuales cuniple el escrito niaterin del presente; por lo gie,
corresponde su evaluacidn.

O

Que el articule 208
érgano que dictd el primer acto .
Respecto a la nueva priebn
cambiar el sentido de su de
instrictor ha emitido la mejor dec
Para habilitar la posibilidad del con
con anterioridad, que amerite la recos
argunentacién juridica sobre los it
que es 1na niteva prueba, es necesaric
hecho o hechos que son invocados para pr
La exigencin de nieva prueba para inten

lar “EL recurso de Recousideracidn se interpondrd ante el misuo
idivy deberd sustentarse en mieva prueba...”

it no cabe In posibilidad quee ln autoridad instructora pueds
pues se estima que dentro de una linea de actuncidn responsable !
ei el caso concreto y aplicado In regla juridica que estima iddnen.
xige que se presente a la autoridad un hecho tangible y no evalunsc
10 nieva prueba idénea, no resultando procedente una nuera
la presentacidn del docimento original, entre otras, para deteriiiny
i) el heclio materin de la controversia que requicre ser probado y (i) 2!
ontrovertido,

0 de reconsideracion, es un requisito de procedibilidad Jdel recurso, Iz
niisuia que debe tener una expresicn m puedn ser valorada. De In revisidn del escrito que contiene el reci
de reconsideraciéin NO CUMPLE con St de nueva prueba, dodo a que en ninguno de sus extrenios sz invoc
nienos se adjunta nedio probatorio alguno, c cilleva a que el referido recurso sea declarado improcedente.

Que, es de seilalar el escrito que coi
2014-UNAM, el considerando contieie lo
Universidad Nacional del Altiplano (...)", |

re el reciirso de reconsideracion en contra de ln Resclucidn C.O. N® £22
tente: Liternl A) que seilnla, “(...), siendo mi persona docenis
il C) serfaln, “ (...) yn que mi renuncia es un acto administrativo que en su
oportunidad he de tramitar (...)"; asimisie, al D) del niismo considerando seriala, “(...), debiendo decirq ne  tengoe
elaborado en i poder la carta de Remuncia | con los cunles, lejos de refutar o desvirtuar los argumentos expuestos en la
Resoluccidn recurrida, lo que hace el fnipugnante es corroborar los misiios,

Qute, en relncidn a lo peticio
naturaleza ni alcance del articulo 208
contiene la reconsideracicn, con la qu
suficiente, adends de resultar mnbig

10 en el primer otrosi digo del escrito de reconsideracidn, no se ajusta al sentido,
1 Ley N® 27444, De igual forina, en relacion al segundo otrosi digo del escrito que
cita la aplicacion del articulo 193.2 de ln Ley N° 27444, carece de fundmueito
ue el referido precepto legnl estd referido a la pérdida de ejecutoriedad de win acto
administrativo, limitando sus efectos s, en este caso se estarin refiriendo a los efectos de la Resolucidn C.O. N°® 138~
2012-LINAM, que es ritateria de n 1. Del misino modo, carece de fundamento suficiente y probado lo peticionado en el
tercer otrost digo, incumpliendo lo establecido en el artfculo 611° del Codigo Procesal Civil, razdn por la cunl tambiéi deben
ser declavados inprocedentes.

to, con la dispensa de lecturn y aprobacidn de acta, contando con la vizacion de
yen uso de las atribuciones que concede In Ley Universitarin N° 30220, y de
fad en Sesidin Ordinarin de Comisién Organizadora de fecha 17 de diciembre del

conforniidad e
conformidad a lo nx
2014;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Reconsideracion en contra de la
Resolucién C.O, N°® 422-2072-U0M A
VIDANGOS, por carecer de nuzin

r

Vode fecha 30 de julio de 2014, interpuesto por el Dr. EDWIN CATACORA
ba, exigido por ln Ley N° 27444,
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RESOLUCION C.O. N° 795-2014-UNAM
Moquegua, 18 de diciembre de 2014
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ARTICULO SEGUNDO.- IMPROCEDENTE, lo peticionado en el primer, segundo y tercer otrosi digo, que

contiene el escrito de Reconsideracion, presentado por el Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, conforie a lo vertido en el
presente informe.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién al interesado con las Sformalidades de ley para
sit conocintiento y fines pertinentes

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a Vicepresidencia Académica, disponer las miedidas necesarias para el

cnnplimiento de In presente Resolucion, y autorizar al drgano encargado su publicacion mediante In pdgina web
institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

.....................

PRESIDENTA
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RESOLUCION

Meguegua, 30 de julio de 2014

1/4

VISTO:

El Informe N® 011-2013-OCIUNAM de fecha 08 de mayo de 2013; Inforie N° 175-2013-OAL/UNAM de fechn 14 de
Junio de 2013; Resolucidn C.O. N° 299-2013-UNAM de fecha 19 de julio de 2013; Oficio N°® 002-2013-CEPADD/UNAM de
Jecha 17 de diciembre de 2013; Resolucion C.O. N° 0138-2012-UNAM de fechn 20 de abril de 2012; Resolucién C.0. N° 306-
2012-UNAM de fecha 06 de agosto de 2013; Resolucion C.O. N° 473-2012-UNAM de fecha 27 de noviembre de 2012; Infornte
N* 03-2014-CEPADD-UNAM de fecha 10 de marzo de 2014; Informe Legal N° 169-2014-UNAM-CO/OAL de fecha 22 de judlio
de 2014; Acuerdo de Sesién de Comisidn Organizadora de fecha y,

CONSIDERANDO:

Quee, el Art. 18° de la Constitucrdn poittica del Perti en s cunrlo pdrrafo establece: Cada universidad es muddnoma en su
réginien normative, de gobierno, acadéunico, sdministrativo v econdmico. Las wnfversidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la constitucion y de ias leyes,

Que, con Resolucicn C.O. N° 133-2012-UNAM de fecha 20 de abril de 2012, se aprueba a partir del 16 de abril del 2012,
el Nombramuento come Decente Ordmaric de la Universidad Nacional de Moquegua del Dr. EDWIN CATACORA
VIDANGOS, en la Plaza GP1 de ln Carrera Profesional de Gestidn Prblica y Desarrolio Socinl, en la Categoria Principal
Tienpo Completo (TC).

Que, mediante Resolucidn Ministerinl N° 0140-2012-ED de fecha 13 de abril de 2012, se resuelve reestructurar la
Connisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Juliaca, con sede en el Distrito de Juliaca, Provincia de San Romdn,
departamento de Puno, y que el Ministerio de Educacion en su calidad de promotor, debe tomar acciones que permitan
gorantizar el normal desarrollo del concurso para contrato docente, postergado mediante Resolucidn N° 002-2012-CONAFU de
Jecha 05 de enero de 2012, por lo cunl resulta impostergable de reestructuracidn de la Comisién Organizadora de la UNAJ, con
profesionales que tengan experiencin en gestidn universitario, que haymi desempeitado con éxito sus fnciones en el canipo de la
planificacion, presipuesto, investigacion, fmplenentacion y ejecicion curricular y que sean moralmente compelentes, la mismin
que quedard conforntada por los siguientes mienibros:

¥ Oswaldo Luizar Obregdn, como Presidente.
¥ Edwin Catacora Vidangos, como Viceprestdente Acadéniico
¥ Eusebio Benique Olivera, como Vicepresidente Adwinistrative

Que, s cuenta con la Resolucion C.O. N° 306-2012-LINAM de fecha 06 de agosto de 2012, donde se aprueba la licencin
sin goce de remmuneraciones desde el 23 de abril al 31 de diciembre de 2012, del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, en
raxén de haber sido designado medionte Resclucidn Mivisterial N° 0140-2012-ED de fecha 13 de abril de 2012 comio
Vicepresidente Acadéniico de In Universidad Nacionel de uliaca.

Que, con Reselucidn C.O. N° 473-2012-UNAM de fecha 27 de noviembre de 2012, se rectificn de oficio la Resolucion de
C.O. N° 306-2012-UNAM de fecha 06 de agosto de 2012, debiendo decir: “Aprobar en vin de regularizacién Ia licencia sin goce
de remuneraciones desde el 23 de abril hasta ln cubminacidn de ln designacion del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, en
razdn de haber sido designado wedinnte Resolucion winisterinl N° 0146-2012-ED de fecha 13 de abril de 2012 como
Vicepresidente Acadéniico de ln Universidad Nacional de Julfacn,

Que, mediante Informe N° 011-2013-QCIUNAM de feclia 08 de mayo de 2013, el Jefe del Crgmno de Control
Institucional de In UNAM, informa sobre doble vincilo laboral et dos Liniversidades Piiblicas de los docentes ordinarios con
Jornada laboral contpleta como se describe a continuncidn:

L- Dn EDWIN CATACORA VIDANGQS, Docente Ordinario, categeria Principal a tiempo completo (TC) a partiv del 16 de
abril de 2012 en la Carrera profesional de Gestion Priblica y Desarrollo Social de ln Universidad Nacional de Moquegua, a la
fecha en esta Universidad con licencia sin gove de remuneraciones desde el 23 de abril 2012 por haber sido designado con
Resolucion Ministerial N° 0140-2012-ED conro Vicepresidente Académico de la Untiversidad Nacional de Julinca,

Cont carln N°® 124-2012-R-UNA en respuesta at Qficio N° 0184-2012-P-UNAM, por parte del Rector de ln Universidad
Nacional del Altiplano-Pune, informa en el Oficio N° 0231-2012-0.RRHH.UNA-PUNQ de 15.May.2012 respecto a ln
situacién laboral del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, Condicidn: Docente Ordinario Principal a Dedicacion Exclusiva,
Facultad: Ciencins Sociales, nies Abril: pago vormal mes completo, mes mayo 2012 pago pendiente (nsistencia hasta el 07 de
mayo y selicita licencia sin goce de remuneraciones para aswnir mandato de Resolucisn Ministerial N*® 0140-2012-ED cone
Vicepresidente Académico de ln Universidad Nacional de Jidinea,

En tal sentido el docente Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, a ln fecha estaria con doble vinculo Inboral con jornada lnboral
completn, en categorfn principal a tiempo completo en la Liniversidad Nacional de Moquegua y con Categorfa Principal a
Dedicacidn Exclusiva en la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, habiendo solicitado licencia sin goce de remuneraciones
en anrbits Universidades para aswmir cargo como Vicepresidente Acadéniico et la Universidad Nacional de Juliaca.

Sobre el particular es de advertivse que ln Resolucion N° 125-2012-CONAFU de fecha 01 de marzo de 2012, que autoriza el
Concurso priblico de Plazns de Docentes Ordinarios y Contratados de la Universidad Nacienal de Moquegua en el periodo 2012,
especificamente en el REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS,
DISPOSICIONES TRANSITORIAS, PRIMERA.- Indica “Si existiere wi docente ordinario que desee postular a una de
lus plazas convocadas a concurso, previamente deberd firmar un compromiso de rennncia a la plaza en la que se
encuentra nombrado en easo de sey ganador”, tal disposicidn habria mcurrido el docente en mencisn,
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De igual manera, el articudo 13° de I Resolucisn Suprema N° 091-1986-EF/70 estabiece que “Los docentes universitarios en uso

de In excepeion establecida en el articulp 58° de I Constitucion Polfficn del Estado they articulo 40°), no pedrin tener dos

modalidades de trabajo docente en ln wiisma universidad y tratdndose de dos Uhuversidades diferentes una de las modalidades

deberd ser a tiempo prrcial obligatorinuente, sientpre que we lunya incompatibilidad horaria, En el caso de las wniversidades

Nacionales la swna de los tiempos de labor académicn o excederd de lus 40 horas”,

La Constitucidn politica del Perti, en su articulo 40° establoce-. Ningiin funcionario o servidor priblico puede desenipertar niis

de un empleo o cargo piiblizo rennarade, con excepeion e uvo o nids por funcisn docente.”,

De igual manerala Ley Unroersilaria N° 23733, establece o1 si articido 49° “Segiin ol régimen de dedicacion a la universidad

los Profesores Ordinarios pueden ser,

a) - Profesor Regular (Tiempo Completo) cuando dedivan su tiempo y actividad a lis tareas académicas indicadas en el Art, 43°

b} Con Dedicacion Exclusiva cuando el Profesor Regular tiene como tinica actividad ordinaria renunerada in que presta a la
universidad; y,

€ Por Tienipo Parcial, cuando se dedicn a bus tarens aeadeéniicas 1 tewpo nienor que el de la Jornadn Legal de Trabajo.

El Estatuto de cada Universidad establece las reqlas ¢ tucompatibilidades respectivas de acuerdo con la coustitueion

i da presente Ley”

El Estatuto de la Universidad Nacious! de Moguegna (UNAM) en su TIT ULO VIII DE LOS DOCENTES, su CAPITULO VI

DE LAS INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES..., Articilo 131° precephiia expresamente que: "Es inconipatible en la

UNAM el ejercicio simultdneo de ln docencia fierapo completo y funadn o trabajo admivistrative o tienipo completo, los

trabmyadores administrativos a tienipo completo que son profesionnles calificados para la decencia podrin ejerceria a tiempa

parcial y en horario diferente al de su trabaje adwrinistrative. Es_incompatible (rﬂ}wﬂgjﬂp_ﬁe_:m&lm
completos en docencia, uno en la Universidad Yy otro en cualquier actividad privada o piblica”.

En tal sentide, st perjuicio de acciones de control posterior e drganos del Sisternn Nacional de control, se reconienda al
presidente de la Conisidn Organizadora de ln Universidad Nacional de Mogitegun, se evalie la situacion Inboral actual def
docente que se indica en el presente Indorme, considerando el arifculo 13° de In Resolucién Suprema N° 091-1986-EF/76,
Primera Disposicién Transitorin de ln Resolicidn N 125-2012-CONAFU, y dewds normns vigentes, y disponga las medidas
correclivas necesarias,

Que, con informe N° 175-2013-OALAINAM de fecha 14 de junio de 2013, ol Abog. GONZALO PEDRO HUACAN!
MAZUELOS- Asesor Legal de ln LUNAM conclitye opinando en el sentido de que habiéndose detectads incompatibilidad i
duplicidd de otorgantiento de Licencins Sin Goce de Renneraciones efechindas tanto por la universidad Nacional de Moquegua
(UNAM), asi como por In Universidad Nacional del Altiplano (UNA-PUNO), circunstancia que lesionn el verdadero sentido y
espirilu de las normas antes fnvocadns y descritas, al haberse acreditado verosimilnente fue el Dr. EDWIN CATACORA
VIDANGOS, mediante Resclucién de Conrision Organizadora N° 138-2012-UUNAM de fecha 20 de abril de 2012, que
determina: "Aprobar a partir del 16 de abril de 2012 el nombraniento conto Docente Ordinario de la Universidad Nacional de
Moquegia al Dr. Edwin Catacora Vidangos eit la plaza GP1 de tr Carrera Profesional de Gestién Piiblica Y Desarrollo Social,
cou I categorin Principal o Tiempo Completo (TC)”, v ha dado estricto cumpliniiento 6 los extremos de ln Primera Disposicién
Transitoria del reglamento del Coucurso Piiblico de Plazos de Docentes Ordinarios que reficre: 5i existiore un Dacente Ordinario
que desee postular a alguna de (as plazas convocadus o concurse, previmmente deberd firmar un compromiso de renuncia a ja
plaza en la que se encuentra nomdrade en caso de sor Sunador”. Requisite gue como se puede apreciar de ln docimentacion
sustentaloria, se corroborn que el mencionado Docente, no ha hecho aleance de docimento alguna de revuncie a la Universidad
Nacional del Altiplano de Pioto, hecho que acredita gue lut desacatedo lo dispuesto por ln disposicidn antes deserita,

Finnlmente sobre el caso que 10s ocupa, el Tribunal Constitucional he referido lo siguiente: “El artioulo 40° de ln constiticion
politica establece que ningtin funcionario o servidor priblico puede desenpeniar mds de 1n enipleo o cargo mitblico reinerads,

con excepeidn del que se puede ejercer como docente, lo que fmplica que, con el phjeto de maximizar ¢l acceso a los cargosa
piiblicos y hacer efectivo el derecho de todo ciudadans de participar e los asnntos piblicos, se prohibe In acumulucion de eniplecs
{..0"

A ello debe agregarse lo esgrimido en ol sustento legal descrito por el drgano de Control Interno de esta Casn de Lstudios, al
referir lo descrito por el Art. 13° de In Resolucicn Stpreria N° 091-1986-EF/76,

Finnlmente, debe tonsarse en consideracion que mediante Resolucidn de C.O. N° 306-2012-UNAM de Jechn 06 de ngosto de 2012
se procede a aprobar en via de regularizacién la Licencin sin Goce de rentivieraciones desde el 23 de abril ol 31 de diciembre de
2012 del Dr. Edwin Catacora Vidangos. Al respecto, cabe seflalar que dicha licencia ya expird, no existiendo  la fecha acto
resolutivo que determine ln prérroga de ln mencionadn licencin, circunstancin que ncredita verosimilmente que a li fecha de la
suscripcidn del presente Informe Legal, 1o se ha solicitado, ninnos aiin se ha entitido Resolucion que determine préroga alguna.
En tales consideraciones, se estaria configurando el abandono de su puesto laboral, circunstancia que ameritarin dervear los
presentes actuades a ln pertinente Comisién Especinl de Procedinsienics Administratvos Disciplinarios,

Que, mediante Informe N°03-2014-CEPADD-UNAM de Jecha 10 de niarzo de 2014, In Conrision Especial de Procesos
Adninistratives Disciplinarios para Docentes e UNAM, acordd inforimar respecto a la situacion ijue se encarga segiin
Resolucidi de C.O. N® 299-2013-UNAM Y abserva en sn extenso inforive;

Visto ln docimmentacion del presente caso, se observa que ln Resolucign C.O. N° 138-2012-LINAM en lu que se aprueba el
nonbramiento del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, no debis eritirse miientras la wniversidad Nagionul de Moguegua
no tenfa priceba docunentada que el mencionado docente ordinario renencié a ln pluza en ln qre se encontraba nombrado
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anteriorniente. Cotio consecuencin In Resolucion .0, no 306-2072-UNA M v la Resolucion de €0, N 473-2012-UNAM no

tendrian que liaberse enritido por tas mismas constderaciones expuestas,

El Artictlo 10° e Iy Ley 27444 Loy dei Procediniento Adniinistrative Generni, estublece que son vicies def qeto administrating,

que caisan stomdidad de Pleno devechio, lps sigrientes:

I La contravencisn 2 i consiticidn, u lns feyes 0. fas 1 enaas reginmentarias,

2.- Eldefectoo I emisién de nlgune de sug requisites de vnlidez saloa e 2 presente algino de Jos Supliestos d¢ conservncidn det

acto a que se refiere a4 areiouto T4%,

3. Los actos EXPresos 0 1os quie resuiton: cong consecuencia de n aprobacisn itenuiticn o per sifencio adwiittistratipe positive,

por los que se adguiere facnlundes o derechos, cuando son contrarios al ordenamion to Juridico, o ciiando no e cutnplent cont los

requisitos, docimentaciéy o trinites esenginles Para su adguisicicn,

4= (..) En tal sentid, af incumplirse 1y requisite que debis presentarse Previc a b emision de In Resolucion de nombraniento,

N €S quie se configura como casnl de pulidnd dde plene derecio la Reschcién C.O.N°136-2012-LUNAM. Adeniids en el articuls 13

Y inciso 13.1 de I Ley 27444 Ley et procediniiento Admtiustintive General, astabip duzi La nulidad de un acty séla implica

.‘: Ia de los sucesivos en gl procedimiento, cuando estén vincalados g 61, Come censecencia, ln Reselucién C.0. N° 305-
v 2012-UNAM y fa Resoltcica; CO.N® 473.2012-UNA A serfn nlos por estay vinelados a In Resolucidy C.O. N° 138-2012.

‘ UNAM.

CONCLUSI :
ﬁ 1.~ Ne existe ef docunensp Qe ncredite que el Dr, EDWIN A TACORA VIDANGOS ha Presentado renuncin g g plaza en ln
e se encontraba nombrade comp Docente ¢n I Categorin de Principal a Dedicagidy Exclusiva en la Universidng Nacional del
Altiplano; docinyenio ifiee debid presentar antes de I eniision de la Resolueion ¢.0. N 138-2012-UNAM.
2.- La no presentacidn del docunento que acredita Gue ol Dv. EDIVIN CA TACORA VIDANGOS ha preseutado rewincia la
mN Plaza en la gue se encontrpba nemibrado e la Unfpersidad Naztonal del Altipiane, indica gue se iy omitido i requisito de
RN validez de in Resolucidn C.0, No 132-2012-UNAM. Por 1o tante, Iy Resolucian C.o. N2 IB&-IO?Z-UNAM es mitlo de Pleso
i{ N derecho, seguin lo establece el articulo No 10° de In Ley 27444 Ley dol Procedimienta Administrativo General.
A 3

. 3-El Dr. EDWIN CATA CORA VIDANGOS, al fiaper sobictiads licencin sin goce de haber ey dos nniversidades nacionales,
N 5%/' teniendo en cuenta ‘que sna de ellas tiene dedicacigy exclisiza i eit Iz ot o tietipo completo; demestrn hechos que estin en
&/’,’ r contra del ordenanienty Juridico, vunera of Artienlo N* ¢ 0l Constitucién Politicq i1 Estado, vidduera lo establecido en Ia
Resolucidn Supresa o 091-1986-EE/76, vastiiera ol articitlo N 4P e iy Ley N2 23733 Ley Universitari Y vuidnery el artfodo
N® 131° del estatuto do 1o wntversidad Nocional de Meguegta,

4~ Lo CEPADD hace de COROCIRIENLT que ny o5 siecosarin clifiarr st procede o 0 dapertira de proceso administrative
disciplinario, puesto e da nndidad de la Resolucidn CO. N 138.2012-UNAR) indicaria que ol Dr. EDWIN CATACORA

VIDANGOS no tiene vincido laboral con la LINAM.

RECOME N:

] L.~ Declarar Nulo In Resolucisn C.0. no 138-2012-UNAM y conso consecitencin lo Resolucien C.0, N 306-2012-UNAM yia
Resolucidn C.O, N° 4 73-2012-UNAM.,

2= Encargar u da comisicy, A2 Procesos Adiin Istratives Disciplinarios qie corresponde, realizar In rvestigncion y otras accicies,
respecto a la emision de ln Resolucion sive coanplir con reqiasito de valides,

Quee, mediante Iuformie Legal N° 168-2014-LINA M- COOAL de fecha 22 do Inlio de 2014, ¢l Asesor Legal de ln UNAM
sobre situacion Inboral det docente Dr. EDWIN CATA CORA VIDANGOS, este despache se perinite precisar lo siguiente;
PRIMERQ.- Del tnferme de la referencia se ndoierte que el Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, 1o labria dadg estricto

ﬁ . cuplinidento a los extremos de | Priniera Disposicion Transitorin del reglamento de Concurso Priblico de Plazas de Docetes
\ - © Ordinarios, autorizadp mediaute resolucion N 125. 2012-CONAFU, que seiala: “si existiere wn docente prdinario qlie deses
:jl,u.k : posiular a una de lns Plazas convocadns o CoNCnrse, previemente deberd Jemar w compronnso de remmeia afa plazaen fa que se

encuentra nombrade en caso de spr ganidor”. Ext el presente <ase. no existiria caria de renvncia qie ey presentady of referido
R docente, confornie lo exigin el Reglansento,

om0 Asituisnio, del informe referido se advierie qJue el docente EDWIN CATACORA VIDANGOS, tendrin doble vincido Inboral
vigente, tanto en la universidad Nacional det Altiplano, es; I Categoria de Principal dedicacion exclusiva Y ln universidnd
Nacionnl de Moquegua, en 1a cafegoria de principal o tenipo completo, que contravendria el articulo 40° de J Constitiicicn
Politica del Estado,

En este extremo debentos sefalar que el articilo 40° de ln constitycig: I, scbre prohibicin de doble percepaion tanibién es recogido
con lo prescrito en el articulo 3¢ de la Ley N° 28175, Ley Marco dui Empleo Priblico y articulo 7 del Decreto Legistativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrern Administrativa Y de Remioneraciones del Sector Piiblico.

Como es de notarse, estus Hormas no impiden nimitener dobie vineulo, sino percibir doble ingreso, del mistio mode, coinciden en
establecer como exXeepcion a la prohibicisn de ln dobls percepcidn de ingresos de Estado, In percepcicr de ingresos por funcidy
docenle, situacisn fue serin aplicable sigmpre Y enando sus sitnaciones sean del todo legales, vale decir en g fornu de ingresa g In

adniinistracien,
SEGUNDQ.- El mumeral 32.3) del articulo 32° de In Ley N* 27444 seitaln: EISCALIZACION POSTERIOR.- “En caso de

comprobar frade o [alsedad de lq declaricidn, mnforniacisn ¢ eif I documentacién preseutady vor el administrado, ln entidad
considerard ne satisfecha In exigencia respectivn pam fedos sus efectos, precediendo a comnnicar el hecho a la autoridad
Jerdrguicamente superion, su lo hubizre, para que se declare la wulidad dol aeto administratizo sustenindo pn dicha declaracidn,
mforinacion o documento.
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(...) La conclusidn y recomendacion arvibada por In Comusidn Especinl de Procesos Adwinistrativos y Disciplinarios para
Docetites, es que no existe dociniento alguno que acredite que el Or, LOWIN CATACORA VIDANGOS, haya presentado
remineia a la Plaza e la gue se encontruba nonibrade come docente privcipal o dedicacion exelnsiva en la nniversidad Nacional
del Altiplano, que debid presentarse antes de la eunsicn de by Resolucidn CO.N" 138-2012-UNAM, lo que conlleva a quee sea
declarado mulo de pleno derecho I referida Resolucion y los actos emitidos pusterioriente, toles como ln Resalucisn C.O. N° 306
2012-UNAM y 473-2012-LINAM,

Que, estando o lo expuiesto, con la dispensn de lechira y aprebacidn de acla, contanda con fn wizacien de conformidad de
las Oficinas competentes v en uso de las abribuciones que woneaite fn Ley Universitarin N° 30220, v acuerde de Sesicn
Extraordmaria de Comisidn Orgauizadera de fecha 23 de julio de 2014 Y

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DECLARAR NULO de Pleno derecho la Rescincicn C.0. N® 138-2012-UNAM de fecha
20 de abril del 2012, en consecuencin se declara mds of Nombramiento come Docente Ordinario de I Universidad
Nacional de Moguegua del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, en In Plaza GP1 de la Carrera Profesional de
Cestidn Piiblica y Desarrollo Social, con i Categoria Principal a Tiempo Completo (TC), por los abundantes findamentos
expuesios en ln parte considerativn de la presente Resolucin,

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR NULO de Pleno devecho la Resolucion de C.O. N 306-2012-LINAM de
Jecha 06 de agosto de 2012 y  Resolucion de C.O. N° 473-2012-UNAM de fecha 27 de noviembre de 2012 ambas
aprieban la licencia sin goce de rewmuneraciones del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, la primera del 23 de abril
hasta el 31 de diciembre del 2012 Y la segunda desde el 23 de abril husta la culminacion de la designacion; en razdn de
haber sido designado mediante Resolucisn Ministerial N° 0140-2012-ED de fecha 13 de abril de 2012 conto Vicepresidente
Académico de In Universidad Nacional de Jultaca,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, ia pressute Resolucion al interesado con las formalidades de ley para su

conecinionto,

ARTICULQO CUARTO.- REMITIR Ia presente Resolucion a Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia
Administrativa, demds dependencias corvespondicntes, con las formalidades de Ley para su conocinnento y fines
pertiventes y autorizar al drgano encargada su publicacion medinnte la pigina web institucional,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

Ly '3~é‘;\ L
¥ P . el

59 @ ’ﬂﬂﬂmnsm\n Maciaian Mogueain iV

i i o .

% Sy

L
&
L

L %%

PRESIDENTE

T

Frondereis
virac
viran
]
N
Arsharv (11




TR

CONAFU

Consejn Naclangl para [
Autorizacida de fm:lunmlemn
i | de Universidades i

Skt

RESOLUCION C.0. N°473-2012-UNAM c o P l A

Moquegun, 27 de Noviembre del 2012

VISTO:
La solicitud de fecha 12.11.2012 de Edwn (_m‘mom Vidangos; Provetdo de Presidencia -UNAM  N* 4743;
Resolucion de C.O. N° 306-2012-UNAM de fecha 06 de agosto de 2012,

CONSIDERANDQ:

Que, lus resoluciones expedidus por o adntinistracion pueden ser revisadas de oficio por la autoridad o pueden
ser contradichas por los administrados medunile recrrsos administrativos.

Que, en la presente, nos encontranos ante un caso de revision de oftcio, por rectificacion de errores. La Ley es
clara en ese sentido, tal y como lo establece el articulo 201 de lo Ley de Procedimiento Administrative General, los errores
materiales o aribméticos en los actos adniintstrafives pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento,
de oficio o a instancia de los admimstrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decision.

Que, Para que el acto adninistrativo sea totulmente vdlido, debe adoptarse conforme a los principios de
legalidad, de respeto de las situaciones juridicas subjetivas y de responsabilidad.

Que, asi tenemos que la Admimistracion en ejercicio de In polestad de awtotutela tiene la potestad de
T convalidacion que le pernute a lu Admustracion, en cualquier Hempo, dictar un nevo acto administrativo para subsanar
>, los defectos de un acto anterior anulable.

Que, el acto administrativo conuvalidatorio puede lener cfectos relroactivos por la naturaleza niisma de su
Jfuncidn, medida en que no perjudique intereses o derechos de tercercs.

Que, la potestad de reclificacion supone el ejercicio de la aulotutels administrativa pare efectuar correcciones de
errores maleriales o de equivocaciones de vilculos o cuentas, gue no afectan o validez del acto y en consecuencia su
pervivencia.

Que, la correccicn de errores materinles, significa rectificar las equivocaciones que la Administracién pudo haber
¢ cometido; la reclificacién material de errores de cdleulos o aritméticos no implica una revocacion del acto en términos
&7 juridicos; el acto rectificado tiene el mismo contenido después de producida la correccion, cuya iinica finalidad es eliminar
/ los errores de transcripcion o de cuenta y asi evitar cunlquier posible equivoco.

Que, la reclificacion tiene cardcter estrictanente material y no juridico, lo que justifica que para llevarla a cabo
no necesita sujetarse a selenmidad procedinental ni limite temporal alguno, la correccion de un error material no genera
un nueve acto administrative en el sentido de modificar su esencia y contenido.

Que, La polestad de rectificacion de la Administracion como medio de revision de un acto para constatar los
errores materiales o de cilculos es distintu de la potestad de revision para determinar la validez del acto o para privarle de
efectos. La relevancia de esta distincion viene dida porque wn acte afectado de ilegnlidad no puede ser rectificado. La

: ‘;-Jﬁ.q :'§\ rerttﬁmc:dn impllca la correceion o enmienda de los errores matertales, que permite darle exactitud y precision al aclo;

s pero en ejercicio de esta potestad, no puede plantearse de ninguna manera el andlisis de cuestiones de derecho como lo
eonshtnje la constatacion de lu existencia de un vicio de nulidad relativa o absoluta, que st tienen incidencia sobre la
s Yoalidez del acto,

f‘ PREGIGEMTE Que, ln potestad de rectificacion de la Adpunistracion estd supeditaca a la simple correccion de errores materiales

D e 0 de cdloulo, que surgen en forma notorta y manifiesta del propio ucto, sin estarle permitido al drgano administrativo

o realizar modificaciones que afecten el contenido o esencia de lo decidido, en consecuencia, la rectificacion no supone ni
siquiera una revocatoria parcial del acto corregido.
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RESOLUCION C.0. N°473-2012-UNAM c O P I A

Moquegua, 27 de Noviembre del 2012

Que, estande a las consideractones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N°
23733, Estatuto de la Lhuversidad y a proveido 2 Presidencin de la LUNAM, y

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERQ.- RECTIFICAR, de oficio ln Resolucicn de C.O. N° 306-2012-UNAM de fecha 06

~jde agosto de 2012, por advertirse la existencia de error material en el Articudo Primero de la parte Resolutiva que es
/ necesario corregir, por lo que debe teperse presente que los erroves materiales o aritméficos contenidos en los actos

administrativos pueden ser reclificados con efecte retroactivo, en cualquier montento, de oficio o a instancia de los
admintstrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido v el sentide de la decisidn, segiin lo prescrito en el
articulo 201 de la Ley del Procedumento Admimistrativo General, Ley No. 27444, procediéndose a rectificar en los
stguientes térninos:

Dice:

«Articulo Printero.- APROBAR en viu de regularizacion ln licencia sin goce de remuneraciones desde el 23 de abril al
31 de diciembre del 2012, del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, en razén de huber sido designado mediante
Resolucton Ministerial N° 0140-2012-ED de fecha 13 de abril del 2012 como Vicepresidente Académico de la Universidad
Nacional de [uliaca ».

Debe decir:
« Articulo Primero.- APROBAR en via de regularizacion la licencia sin goce de remuneraciones desde el 23 de abril

hasta la culminacidn de la designactén, del Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, en razén de haber sido designado

mediante Resolucion Ministerial N® 0140-2012-ED de fecha 13 de abril del 2012 como Vicepresidente Académiro de la
Universidad Nacional de Juliaca ».

ARTICULQ SEGUNDQ.- DEJAR, subsistenle los demds extremos de la Resolucion C.0Q. N° 306-2012-UNAM
de fecha 06 de agosto del 2012

ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR 2 la Vicepresidencia Administrative, disponer las medidas necesarias
para el cumplimiento de la presente Resolucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION:
Presidencia

A v 5 ,.
Vicepresidencin Acadénnca ‘\\_ FRESICED ﬁR‘ERASMo MANR[&]E ZEGARRA
e PRESIDENTE

Vicepresudencia Administration  ~>. |
Interesada
Archivo (02)

Of
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RESOLUCION C.0. N° 306-2012-UNAM

Mogquesire, 06 de agosto del 20012

VISTO:

La Solicitud de fecha 19.0£2012; Drforne N° 022-2012-JROH-VAC-CO/LINAM de fecha abril 2012;
Inforie N 194-2012-0ALAINAM de fechu 30.07.201% y Acverde se Sesidn Ordinarin de Comisidn
Organizadora de fecha 31 de juiio d2 2012, 11

CONSIDERANDC:

Que, medianty Rosolucion de Comisicn Qrygnnizadora NY 138-2012-UNAM de fecha 20 de abril de 2012,
resitelve: “Aprobar a partir del 16 de abril del 2002 ol rembrandenio como Docente Ordinerio de o Unioersidad
Nucional de Mogregun al Dr. EDWIN CATACORA VIDANGOS, en la Plaza GPI de la Carvere Profesional de
Gastign Priblica y Desarrollo Social, e ln Categoriu Principal a Tienipo Completo”.

Que, ront Resalucion Ministerial N® 0140-2012-ED de fecla 13 de abril de 2012, se resuetve Reeslyncturar
la comision Orammizadora de I Universidad Nacional de Julivea, con sede err el distrito de Juliea, provincia de Sun
Ronzin, depurtumente de Prow, y que <l Ministerio de Educacion e su catidad de promotor, debe tonr acciones
que permitan garntizar of normud desarretio &of concurse para conlralo dovende. pastergado mediviste Resolucion

N7 002-2012-CONATLU de fecls G5 de engro de 2014, por fo cual resulta impaslergable la reestriecluracion de la

ol Comision Orgaiizadora Je Lt UNAT con profesionales que tengan experiencia en gestidun unfocrsituria, que heyun

desemperiade con xito sus funciones en of cmitpo de la planificacion, presupagsto, investigacidu, implemertucii
' )

rLientes

efecucion curriculor v oqie semid nroralurenke crepetantes, b wisima que guedard confornada por los sig
¢ - i r ) i P } (=]
niiembiros:
o Quwadife [uizw Qbregdn, coiio Presiqunts,
o Edwin Catucora Vidangos, comte Vicepresidente Acadénico,
s Eusebio Bendgue vene, come Vicepresidente Administrative,
e, el incise ¢ del Art, 52° de -l Ley Universitario N 23733, sertula: "Dy conformidad con el Estulnto
2 ¥ )

‘He ln Liniversidad, los profesores ordinarios Henen derecho: inciso g).- Los derechos y beneficios del servidor piiblico

{e)"

Qite, ol incise 126.5 del Art. 126 del Fstatuto de ln UNAML precisu: “Son derechos de los projesores
ordinarios: Licencia sin goce de labey, por un aiio y por motivos particulares.

Gine, ol Art. 779 del Decreto Suprene N° 005-90-POM indica: “La designacidn consiste o el dusempenv
“de um cargo de responsibilidad direction o de confianz por dectsion de lu autoridmd competente en la misnw o
difereinie entidad; en este illiimo caso se requiere del convcimiento previv de lu entidad de origen y del
consentintiento dei sernidor. Si el designade vg un sereidor de carrera, al Kemine de lu designacidn reasune
funciones del grupe osupacional y nivel de carrera que le vorrespotida en la gntidad de origen. En easo di ne
perienecer le carrera, concliye su relacidn con ¢l Estado.

;

. Que, el Mantal Normativo de Personal N¢ 002-92-DNP “Despluzamicnty de Personal” seiila en su
Gamumeral 3000 La Desiguaciin vs la accidi adwinistraiion gue consiste en ¢l desempeiio de nneargo e
f’/} responsabilidud divective o de confianza por decisian de lo auioridad competente ci [ misnw o diferente entidad,
“ con los dereclios y limitacioues que Ius leyes establecen. Lu designacion es de cardcter tmmporal i contleva o li
estabilidad laboral, requicre plaza vacenle y se Jormializa con Resolucidn Supirei,

NPRERL s
% £
o,

Que, of wwmeral 3.1.7. del mismo cuerpo de leyes refierer “LI Seroidor que fuera desiynado para
desemperr cargo de confiarza en entidud diferenie, peiiere del conociinienta y aceptacion precin de u entidad dde

B}
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RESOLUCION C.0O. N° 306-2012-1IN.

Mequegua, 06 dz agosio del 2012

origen y de su consenlimiento parn gue se efechivice dicha accion, su plaza de carrera u otra similar que
especificamente se seiiale en la Resolucion de designacion deberd quedar reserowda en ln entided de orige, no
pudiendo ser suprimida ni ocupadu medianie nombramiento, sscenso o reasignacion; de ser indispensable se
recurrind al; encargo o contratacion de personal de acuerdo a ley.

Que, con Informe N° 022-2012-[RO[1-VAC-CO/UNAM de feclu abril 2012, el Asesor de Vicepresidencia

o\ Acdémica oping que es procedente I licencia solicitada, siempre y cuando la ausencia del adwministrado solicitante,

no altere 0 ponga en riesgo el dmbito ueadémico pava la cual fue convecudo, opinidn que se da en cautela de los
indereses de la Institucion Liniversitaria,

Que, wedinnte Informe N° 194-2012-OALAUNAM de fecha 30 de julio del 2012, el Asesor Legal de la

UNAM opina en ¢l sentido gue es procedente oforgar licencia Sin Goce de Remuneraciones al Dr. Edwin Catacora
Vidangos en razdn a que ha sido designado mediante Resolucion Ministerial N° 0140-2012-ED de fecha 13 de abril
del 2012, para ocupar ¢l cargo de Vicepresidente Acadéniico de In Universidad Nacional de Juliaca; leencia gue
conformi¢ a los extremios del Estatuio de In Universidad Nacional de Moyuegun, en concordancia a las normas antes
u, descritas, serd hasta por un plazo miximo de un wio, suriiendo cfecto en wnw primera etnpn, hasta el 31 de
diciembre del 2012,

Que, asimisino el Asesor Legal en su opinidn cuida u que o se infrinje el Prirmer Pérrafo del Art. 40° de la
- Constitucion Politice que establece: “(...) Ninguin Funcionario o servidor piiblico puede desemperiar mds de un
empleo o cargo miblico remumerado, con excepcion de un mds gor funcien docente(...)”. Al respecto, el Tribunal
Constitucional ha referido de quer "El Art. 40° de la Constitucion: Politica establece que ningiin funcionario o
servidor priblico puede desempeiiar nuds de un empleo o corgo piblica remunerado, con excepcion del gue se puede
- gjercer como docenie, lo que implice que, con el objeio de maximizar ¢l acceso a los cargos priblicos y hacer efectivo
el derecho de iodo ciudadnno de participar en los asuntos piiblices, se prohibe la acumnlucion de empleos (...)"

Que, esltando a las consideraciones precedenies y en uso de las airibuciones que concede ln Ley
Universitaria N° 23733, Estotuto de lu Universidad y u lo acordado en Sesién Ordinaria de fecha 31 de julio del
2012;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR en oin de regulurizacion  la Licencia Sin Goce de
Remuneraciones desde el 23 de abril al 31 de diciembre del 2012, del Dy, EDWIN CATACORA VIDANGOS, e
vazdn de haber sido designado mediante Resolucion Ministerial N° 0140-2012-ED de fecha 13 de abril del 2012
como Vicepresidente Académico de la Universidad Nagional de Jultacn.

ARTICULQ) SEGUNDO.~ ENCARGAR u lus Vicepresidencias Académica y Administrativa disponer
lns acciones necesarias paye el cumpliniento de la presente Resolucidi.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION: .

Prosidencia ;ﬁ:‘aau‘i}_‘{}t"-,\

Vieepresidencia Académicn 4 A ST

Vivepresidencin Azflm'ni.eln'ﬁ{fg:j ) 'JHN\ERSMA WACIONAL, DE HOQUESTA
Interesady §2 LR R
Areliivs (02) \" ...-:———*""""""":‘;?'“

ANTIQUE VETARRE
PRESIDENTE

oy



HOJA DE COORDINACION N° 81 .20 16-UNAM-CO/OAL

UNIV ERSIDAD NACJ INAL DE MOQUF

AL : Dr. José Luis Morales Rocha { OFICINA LE REQ GU
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos { RE L..?S"(:C;'Q s ANOS.
DE : Abog. Oscar L. Lagoz Calsin i 20O
Asesor Legal de la UNAM [
ASUNTO : Solicito informe escalofonario
Dr. Edwin Catacora Vidangos et N fieg, ,, ] i
REF. : Solicitud de parte SYN ~~ UFma, €LY . e |
FECHA : Moquegua, 03 de marzo de 2016

--"‘H!—w—-.u-;"_

Por medio de la presente, es grato dirigirme a usted con la finalidad de solicitar se
sirva remitir informe escalofonario, precisando situacién laboral y record de licencias
del Dr. Edwin Catacora Vidangos, docente Ordinario de la Escuela Profesional de Gestion

Publica de la Universidad Nacional Moquegua.

Por lo que, a través de vuestro despacho se disponga a remitir informe para efectos de
mejor opinar.

Sin otro en particular le hago llegar las consideraciones de mi deferencia personal.

Atentamente:

Cc
Arch.2016

Folios { 031

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash $/N
Mogquegua 53, Peru

S



Lbop

i

Sumilla: Propongo Renuncia a Docencia.

SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

T UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
' MESA DE PARTES )
RECIBIDO EDWIN CATACORA VIDANGOS, identificado con DNI Ne
26 FES, 286 01216114, con domicilio real en el Jr. Mariscal Castilla Ne
LI W I o | X
5 125, de la ciudad de Puno, docente Ordinario de la
Hera: AL SG.. wris., ] “6 ...... Universidad Nacional de Moquegua, en uso de Licencia
i Y 2 KRS
Ealing:,,,, TR sin Goce, a usted con atencion digo:

9

Que, Estando a lo dispuesto por el Art. 183 y 185 del Decreto Supremo N2 005-
90-PCM, presento mi renuncia al cargo de Docente Ordinario en la Categoria de
Principal de la Universidad Nacional de Moquegua, solicitando se sirva admitir Ia
misma y se formalice mi renuncia, ello conforme a lo siguiente:

Primero.-

Que, soy Docente Principal nombrado mediante Resolucion C.O0 N2 138-2012-
UNAM, de fecha 20 de abril del 2012, en la Universidad Nacional de Moquegua, ello
como resultado de ser ganador de Concurso Nacional de Catedras.

Segundo.-

Que, he solicitado a la Universidad Nacional de Mogquegua, Licencia Sin Goce de
Haber, por ocupar el cargo de Vicepresidente Académico en la Universidad Nacional de
Juliaca, la misma que ha sido aceptada mediante la Resolucion C.O0 N2 306-2012-
UNAM, estando en uso de la referida Licencia.

Tercero.-

Que, teniendo en consideracién que las Universidades con autorizacion
provisional de funcionamiento vienen atravesando el proceso de Licenciamiento ante
SUNEDU, entiendo necesario apoyar a la UNAM en su camino y por lo cual considero
que mi renuncia a la plaza de Docente Principal, abre un espacio para atender una
necesidad en ese cargo, por lo que dejando de lado algiin pensamiento egoista,
considero que es mi oportunidad apoyar a la Primera Casa Superior de Estudios de
Moquegua, que me abrié las puertas, renunciando a la plaza de Docente Principal,
evitando con ello generar algun inconveniente en la UNAM en su tramitacion o alguna
observacion de parte de la Comunidad Universitaria, decision que tomo dada la
situacion actual de la Universidad Nacional en forma general y considerando la actitud
plenamente legal de vuestra autoridad demostrado un elevado conocimiento
administrativo y de derechos de docentes, al momento de conocer mi situacion, en el
caso de mi Licencia, por ello me siento muy reconocido, siendo estas situaciones las
que generan en mi persona un compromiso para con el desarrollo de la UNAM vy el

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA LE RECURSOS HUMANOS
RECIBIDO

02 MAR 2016
vz f B e J2Y4 T |

ifenssenanee LTIy LT

Frma, ... o o0 « FONIOS ......C.)..?.J....-l
2/03/9016954,2 ;
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prestigio para la Region de Moquegua, comprometiéndome de la misma forma en
apoyar en todas las acciones que la UNAM inicie para lograr sus objetivos y el
funcionamiento definitivo, renovando mis mas fraternas muestras de consideracion a
vuestra Autoridad.

Por lo Expuesto.-

Sefior Presidente, invoco a usted su comprension, aceptando la Renuncia
propuesta, peticion que realizo en aplicacion de las normas administrativas que
orientan estas peticiones, legalizando mi firma ante notario publico, estando muy
agradecido por la atencion recibida, quedando de usted.

Atentamente.

Juliaca, 24 de febrero del 2016.

Avch,

DN 012767/
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